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  إيضاحات حول ساعات عمل الأستاذ الجامعي

مهنة التدريس الجامعي من مكانة ت تحظى به لا يخفى على المهتمين بشأن التعليم العالي ما آان
يتبوأ مراتب متقدمة على آافة   الأستاذ الباحث خلال السبعينيات وحتى بداية الثمانينياتلقد آانف، متميزة

في التدني المستمر حتى وصلت إلى ما هي عليه الآن، إذ انتزعت من  ثم أخذت هذه المرتبة  ؛المستويات
التعليم العالي مكانته المستحقة وسلبت من الأستاذ الجامعي آثيرا من مستحقاته المادية و المعنوية حتى أصبح 

د من  أصبحت مهنة أستاذ التعليم العالي مهددة بمزيآما.  وضعه الحالي غير منسجم مع المقام الذي يليق به
مشروع "الانحذار، و هذا ليس تخمينا و لكن هناك أسباب موضوعية توحي بذلك، و لا أدل على ذلك من 

. الذي يراد تمريره و تطبيقه و ما يترتب على ذلك من تبعات خطيرة على مستقبل التدريس الجامعي" مستخدم
 يعدونه عات عمل الأستاذ الجامعي و ساعلى أنه  يبدو ذرائع قد تكون من أهمها و أشدها مالذلكو لقد اتخذ 
.  آل ما يقوم به الأستاذ من عملهايعتبرون المعهودة فيستخلصون بذلك سويعات قليلة  الحسابيةعلى الطريقة

سطحية لا يمكن تطبيقها على الضيقة و الحسابيةالطريقة ال  بهذهعملتقييم المحاولة لأن  و الحقيقة عكس ذلك،
 الحقيقية آما سأحاول إيضاحه فيما عمل الأستاذ الجامعيعب إحصاء عدد ساعات إنه من الصبل  هذه المهنة،

  .يلي
      
 لمهنة الأستاذ الباحث خصوصيات متعلقѧة بمѧسيرة و طبيعѧة تكوينѧه مѧن جهѧة وبطبيعѧة عملѧه مѧن جهѧة                          إن     

الباحѧث   فالѧذي يبѧدو وآأنѧه سѧاعات عمѧل الأسѧتاذ              الخѧصوصيات؛ ساعات عمله هي إحدى هذه      حقيقة  و ،أخرى
 يسبقها إعѧداد و تحѧضير   داءو لمزيد من التوضيح، فساعات الأ.   الدروس و المحاضراتأداءليس إلا ساعات  

يأخذ من وقت و جهد الأستاذ الكثير نظرا لكون التعلѧيم العѧالي يعتمѧد بالدرجѧة الأولѧى علѧى الإعѧداد الشخѧصي                         
مѧضامين  لل ذلك مѧن ترجمѧة و تنقѧيح و تبѧسيط     الذي يتطلب استقاء المعلومات من مصادر مختلفة و ما يستلزمه   

مѧستجدات الأبحѧاث و   وفѧق   مѧستمر  حيѧين إلى غير ذلك؛ دون أن نغفل ما يتطلبه التѧدريس بѧالتعليم العѧالي مѧن ت            
 فѧإن  أدائهѧا هذا فيما يتعلѧق بѧبعض جوانѧب تحѧضير الѧدروس أمѧا فيمѧا يتعلѧق ب                .  العلمية التطورات و الاآتشافات  

عميقا لما سيلقيه الأستاذ على الطلبѧة بأسѧلوب مكلѧف ومѧشقة ذهنيѧة تѧزداد مѧع ازديѧاد              ذلك يتطلب إلماما و فهما      
و لكѧي يقѧوم الأسѧتاذ بهѧذا العمѧل علѧى        .عدد الطلبة في المدرجات آما تختلف حدتها آѧذلك مѧن تخѧصص لآخѧر            

مكѧѧان ؛ ب مقيѧѧد بزمѧѧان و لا غيѧѧر هѧѧذا العمѧѧل  ممѧѧا يجعѧѧلالوجѧѧه المطلѧѧوب فѧѧإن ذلѧѧك يأخѧѧذ منѧѧه جهѧѧدا ووقتѧѧا آثيѧѧرا
فالأستاذ يعمل داخل الكلية وخارجها خاصة ببيته، ويعمل آѧذلك  أثنѧاء العطѧل و خѧارج الأوقѧات المعهѧودة فѧي                        

  .وظائف أخرى
 -خاصѧة فѧي هѧذا المѧستوى        -منهѧا التѧدريس الѧذي يتطلѧب          متعلقѧة بالѧسلك الثالѧث     بجملѧة مهѧام      الأسѧتاذ  آما يقѧوم  

الاآتѧشافات و مѧستجدات البحѧث العلمѧي، إضѧافة إلѧى ذلѧك             التخصص الدقيق و البحث المعمق و المساير لآخر         
، آمѧا يعمѧل علѧى       التѧأطير والإشѧراف علѧى بحѧوث الإجѧازة و الماسѧتر والѧدآتوراه              فإن الأسѧتاذ الجѧامعي يقѧوم ب       

فѧإن إلقѧاء     وأثناء انعقاد المؤتمرات و الندوات العلميѧة، .إعداد تقارير حول الأطروحات و يشارك في مناقشاتها 
دون . طرف الأستاذ الجامعي لا تتجاوز مدتها نصف ساعة قد تكلفѧه أسѧابيع مѧن التحѧضير المكثѧف                  مداخلة من   

إعѧداد الامتحانѧات ومѧا    :  علѧى سѧبيل المثѧال لا الحѧصر    ، وأن نغفل ما يقوم به الأستاذ الجامعي من مهام متعددة         
  . يتبعها من تصحيح و مداولات، والمشارآة في التسيير الإداري

إيراد ، وسѧأآتفي بѧ     الѧصعبة  بعض ظروف العمل   ا يزيد من تضحيات الأستاذ الجامعي في سبيل أداء مهمته         ومم
 الأسѧتاذ فѧي أغلѧب الأحيѧان علѧى           ، و عѧدم تѧوفر     نقص التجهيѧزات اللازمѧة للتѧدريس      آѧ ،   على ذلѧك   بعض الأمثلة 

 بѧل إن هنѧاك مѧن الѧسادة          مكتب لائق حيث تجده يفتقر إلى الحѧد الأدنѧى مѧن المواصѧفات والتجهيѧزات المعتѧادة،                 
ناهيѧك عمѧا قѧد يتعѧرض لѧه الأسѧاتذة و تقنيѧو المختبѧرات مѧن                   . على مكتѧب   أصلا   الأساتذة الباحثين من لا يتوفر    

   .تأثيرات جانبية جراء الاحتكاك المستمر بمواد آيميائية و غيرها في غياب مراقبة صحية دورية
 و إضافة إلى مѧا يتطلبѧه ذلѧك مѧن وقѧت و               ،معي من عمل  إضافة إلى آل ما سلف ذآره مما يقوم به الأستاذ الجا          

قѧدرات و آفѧاءات   منѧوط  ب  آونѧه  هѧي  ألا و  خѧصوصيات هѧذا العمѧل     إلѧى إحѧدى أهѧم    الإشѧارة  فإنهѧا تجѧدر   جهد
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 ، داخѧل الѧوطن و خارجѧه،   علمية اآتسبها الأستاذ الباحث عبر سنوات طوال آرسѧها للبحѧث و للدراسѧات العليѧا     

أن هѧذه المهنѧة تتطلѧب مѧن         آمѧا    . العليا التي خولت له العمѧل بالتѧدريس الجѧامعي          حصل على إثرها عل شواهده    
  و تطѧويرا    علѧى مكتѧسباته العلميѧة      حفاظѧا عمله الجامعي     طيلة  المستمر  بالتكوين  المكتسبة اتهالأستاذ صقل خبر  

  .لمستواه المعرفي و الفكري
  

روس و المحاضرات هي آل ما يقوم بѧه الأسѧتاذ            الد أداءإنه إذا لمن الإجحاف أن نعتبر الساعات الخاصة ب             
موضوعي لساعات عمل الأستاذ الجامعي انطلى على آثير مѧن         الفهذا التقييم الخاطئ و غير      . الباحث من عمل  

الكثير مѧن تفاصѧيله، ممѧا ترتѧب         بѧ   بواقѧع و بطبيعѧة عمѧل الأسѧتاذ الجѧامعي و            ات المجتمع نظرا لعدم إحاطته    ئاف
 اعتقѧѧد أنѧѧه لا يѧѧستحق مѧѧا يطالѧѧب بѧѧه، آمѧѧا أنѧѧه  إذ جѧѧائرة فѧѧي حѧѧق الأسѧѧتاذ الباحѧѧث،  اسѧѧتنتاجات خاطئѧѧة بѧѧلليѧѧهع

سلب منѧѧه المѧѧستوى المѧѧادي و الاجتمѧѧاعي اللѧѧذين يѧѧستحقهما و إبعѧѧاده  يѧѧاسѧѧتعمل آوسѧѧيلة مѧѧن أجѧѧل استѧѧساغة أن  
اد إلا  و القبѧѧول بهѧذه الحѧѧال التѧي لا تѧѧزد  ه عѧѧن المطالبѧة بمѧا سѧѧلب منѧ   ه و آѧѧذلك مѧن أجѧѧل تثبيطѧ  ،عنهمѧا تѧدريجيا  

 عن قصد أو عѧن غيѧر قѧصد، بѧأن الأسѧتاذ الجѧامعي لا يعمѧل إلا سѧاعات معѧدودة طيلѧة الѧسنة                فالترويج، .ترديا
 الѧѧذي لا يمكѧѧن إخѧѧضاع  التѧѧدريس الجѧѧامعيطبيعѧѧةالجامعيѧѧة، لا يعѧѧدو أن يكѧѧون نظѧѧرة سѧѧطحية للغايѧѧة متجاهلѧѧة 

  . تقييمه لعملية حسابية ضيقة
لѧشواهده    لمѧا تتطلبѧه مهنتѧه مѧن جهѧد ووقѧت و تقѧديرا       ذ الباحѧث تقѧديرا  لذلك فإنه من الضروري إنصاف الأسѧتا     

  فهѧو ، تقѧديرا لمجهوداتѧه فѧي سѧبيل تѧشكيل القاعѧدة المعرفيѧة للمجتمѧع        آذلكلمستواه العلمي و المعرفي و العليا و 
ى  و المثقفѧة مѧرت بѧالتعليم العѧالي و حѧصلت منѧه علѧ                عليѧا فكѧل الأطѧر ال    ... أستاذ الطبيѧب والقاضѧي والمهنѧدس        

مكانѧة    بالتعامل معѧه بمѧا يѧستحقه مѧن      إنصاف الأستاذ الجامعي   يكون   و.  خولت لها مزاولة مهنها    التي هاشواهد
حتѧى تتѧسنى الاسѧتفادة مѧن هѧذه      بالعمل على توفير جميع الشروط المادية و المعنوية اللائقة به     مرموقة، و ذلك    

ي علѧى المجتمѧع و الѧبلاد بѧصفة          للأطѧر و بالتѧا    النخبة بطريقة أفضل تكون لها انعكاسѧات إيجابيѧة علѧى تكѧوين ا             
  . لكونه يشكل إحدى أهم الرآائز و المقومات الأساسية للتنميةنظرا لارتباط التعليم العالي الوطيد بالتقدم عامة 

  

  إدريس صالح
  أستاذ التعليم العالي بجامعة سيدي محمد بن عبد االله
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